
СОЦИАЛНОТО ПРЕДПРИЕМАЧЕСТВО 
И СОЦИАЛНИ ПРЕДПРИЯТИЯ В 

СОЦИАЛНИТЕ УСЛУГИ



НАМИРАНЕ НА НОВ ПОДХОД И МОДЕЛ В СОЦИАЛНИТЕ УСЛУГИ

Социалните услуги играят ключова роля за осигуряване на ефективна
и ефикасна социална подкрепа на уязвимите групи на обществото. Те са
най- активно развиващият се сектор.Социалните услуги би следвало да
се разглеждат като интелигентни и устойчиви инвестиции, тъй като те
не само помагат на хората, но също така при добро проектиране
изпълняват превантивни, активиращи и допускащи функции.
Необходимо е да се подчертае ключовата роля на високото качество,
интегрираността и персонализирането на услугите по отношение
развитието на уменията и способностите на хората, за подобряване на
възможностите им и помощта, която те оказват за извличане на
максимума от техния потенциал през целия им живот.



НАМИРАНЕ НА НОВ ПОДХОД И МОДЕЛ В СОЦИАЛНИТЕ УСЛУГИ

Сдружение „Егида“ гр. Пазарджик е доставчик на комплекс от социални
услуги от резидентен тип и услуги в общността (Защитени жилища,
Център за настаняване от семеен тип, Дневен център за пълнолетни
лица с увреждания, Център за социална рехабилитация и интеграция за
деца и лица с интелектуални затруднения ).

Водеща организация в Консорциум „Алианс за социално развитие-
Пазарджик“- доставчик на комплекс от социални услуги за деца и
семейства (Звено „Майка и бебе“ и Център за обществена подкрепа).
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ЦЕНТЪР ЗА СОЦИАЛНА РЕХАБИЛИТАЦИЯ И ИНТЕГРАЦИЯ “ЕГИДА”
ЗАЩИТЕНА ТРУДОВА ДЕЙНОСТ

В програмата „Защитена трудова 
дейност“ са обхванати 24 младежи

Имаме договор с фирма, която 
предоставя работа . Заетостта е четири 
часа на ден.
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ЦЕНТЪР ЗА СОЦИАЛНА РЕХАБИЛИТАЦИЯ И ИНТЕГРАЦИЯ “ЕГИДА”
ЗАЩИТЕНА ТРУДОВА ДЕЙНОСТ

Чрез социалната услуга осигуряваме 
трудова реализация.
Резултатите, които постигаме са:

1. Пълноправна възможност за 
трудова дейност в екип.

2. Придобиване на организационни 
умения и производствени техники.
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ДНЕВЕН ЦЕНТЪР ЗА ПЪЛНОЛЕТНИ ЛИЦА С УВРЕЖДАНИЯ
ОРГАНИЗИРАНЕ НА “ РАБОТНИЯ ПРОЦЕС“

В Центъра потребителите са 
ангажирани в програма „ Трудова 
заетост“

Изработват  се картички и сувенири по 
поръчки на фирми и обществени 
организации. 
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ДНЕВЕН ЦЕНТЪР ЗА ПЪЛНОЛЕТНИ ЛИЦА С УВРЕЖДАНИЯ
ОРГАНИЗИРАНЕ НА “ РАБОТНИЯ ПРОЦЕС“

Средствата от положения труд се 
превеждат на организацията 
доставчик .

Със знанието на потребителите те се 
използват на летният им отдих.
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НАМИРАНЕ НА НОВ ПОДХОД И МОДЕЛ В СОЦИАЛНИТЕ УСЛУГИ

В този контекст искаме да поставим много важен въпрос за обвързване
на реализацията на социалните услуги с възможност ползвателите да
имат участие, което да създава в тях мотивация и възпитание, и нагласи
за труд, което да води до създаване на продукт в рамките на социалната
услуга. Този продукт да бъде както всеки продукт – нормално
реализиран (продаден), което означава генериране на допълнителни
приходи от социалните услуги, с които да се осигури веднъж –
облекчаване на бюджета на самата услуга, и втори път – на участниците
в трудовия процес да бъде заплатено възнаграждение, което е
нормално в един трудов процес. Да търсим нормални нови елементи в
процеса на реализация на социалните услуги, чрез обвързване на
социалната подкрепа и труда на потребителя.
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НАМИРАНЕ НА НОВ ПОДХОД И МОДЕЛ В СОЦИАЛНИТЕ УСЛУГИ

С приемането на Закона за социалните услуги и Закона за солидарната и
социална икономика не се постигна връзка между тях. Липсва връзката
между социалните услуги и социалните предприятия. Не е надградена
системата за отделни регулаторни механизми за отделните направления
в социалната сфера, всяка от които има собствен регулаторен режим с
липсваща връзка между тях.
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НАМИРАНЕ НА НОВ ПОДХОД И МОДЕЛ В СОЦИАЛНИТЕ УСЛУГИ

Силно приветстваме идеята на форума да се даде добра възможност за 
връзка между социалните услуги и социалното предприемачество.

Настояваме от името на форума да се предложи на МТСП да обсъди и
приеме нормативен документ, чрез който да се даде възможност и да
каже как да се регламентира формата малки социални предприятия в
социалните услуги. Да се реализира трудовото участие на потребителите
в трудовия процес. Да се премахне консумативния подход и
осигуряване на условия за допълнителни приходи от това трудово
участие както на потребителите, така и на самата дейност.
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БЛАГОДАРЯ ВИ ЗА 
ВНИМАНИЕТО!
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